VYROCNI ZPRAVA 2022 - SPOLEK SILA OSOBNOSTI

Vyrocni zprava obsahuje tyto ¢asti:
1. Uvod. Shrnuti prdce/ momentt roku a poslani spolku.
2. Prehled aktivit. Popis projekt(, akci a jinych aktivit, které spolek poradal.
3. Finan¢ni pfehled. Souhrn pfijm{ a vydaja. Pfipadny komentar.
4. Informace/ zmény z vedeni. Informace o jakychkoli zménach v organech spolku.

5. Plany do budoucna. Ambice a cile spolku pro nadchdzejici obdobi.

Uvodni slovo feditelky

Drazi ¢lenové a podporovatelé,

s velkou radosti vas vitam ve vyrocni zpravé, kterd mapuje nasi cestu za posledni rok — rok 2022.
Nas spolek Sila osobnosti dosahl mnoha Uspéchl v podpore rliznorodych skupin obyvatel, které celi
Zivotnim vyzvam.

Diky spole¢nym snahdm a neldnavné praci naseho tymu se mnoha lidem podafilo prekonat prekazky
a objevit svou vnitfni silu a odvahu. Svédectvi o osobnim rdstu nasich klient( a pozitivni zmény v jejich
Zivotech ndm stale dodavaji energii a motivaci v nasi praci pokracovat.

Rok 2022 byl pro nas obdobim mimofadnych vyzev a intenzivni prace. V dusledku valky na Ukrajiné
jsme rozsitili i nasi rozsitenou neoficidlni plsobnost, abychom poskytli pomoc i v oblastech, které
presahuji nase bézné ukoly. Nase aktivity se zaméfily na podporu rodin uprchlik(i a déti, kterd vedla
k tomu, Ze jsme pomahali ve vice oblastech, nez jsme plvodné planovali.

Tato mimoradna situace znamenala, Ze jsme neméli mozZnost presné zmapovat pocet klient(, kterym
jsme poskytli pomoc. Nase zdroje a kapacity byly intenzivné vyuzivany k tomu, abychom reagovali
na bezprostfedni potfeby postizenych komunit. | pfes tyto vyzvy jsme hrdi na to, Ze jsme mobhli pfispét
k podpore a pomoci témto lidem v nouzi.

V minulém roce jsme si také stanovili ambicidzni cil v oblasti revize nasi vize a hodnot spolku. | pres
veskeré usili a snahu se ndm nepodafilo tyto zmény realizovat v planovaném casovém ramci. Rizné
zde uvedené okolnosti, které jsme nemohli predvidat, ovlivnily nas pribéh prace a zpomalily proces
transformace. Chceme vas ujistit, Ze pripravy na Upravu nasi strategie pokracuji a nadale pracujeme
na tom, abychom splnili své sliby. Nase zavazky a odhodlani zlistavaji pevné. Dékujeme za vasi trpélivost
a podporu v této prechodné a sloZité dobé. Jsme presvédceni, Ze s vasi pomoci a pochopenim budeme
schopni dokoncit tyto zasadni zmény v blizké budoucnosti a posilit nasi schopnost efektivné naplniovat
nase poslani.

Pojdme spolecné vstoupit do dalsi etapy s nadéji a odhodlanim pfispét k pozitivnim zménam kolem
nas. Nase cile pro nadchazejici rok zahrnuji rozsifeni nasich programl, posileni spoluprace s dalSimi
odborniky, které sdileji nase plany, a dosazZeni jesté vétsSiho dopadu pro nase klienty a celou nasi
komunitu.



Co je stdle bolesti ¢innosti naseho spolku a tyka se vyroc¢ni zpravy atd., je pfima dokumentace pomoci
fotek nasich akci a pfimé pomoci klientim. Z divodu ochrany soukromi a anonymity nasich klient(
nemame k dispozici mnoho fotografii z nasich aktivit. Chdpeme, Ze pro mnoho lidi, kterym pomahdme,
je dulezité zachovat si soukromi, zejména v tak citlivych situacich, jaké jsme zazili v uplynulém roce.
Ale na druhou stranu také vnimame, Ze se fotografie a videa atd. chce po NGO. Zatim neumime splnit
tento pozadavek. Dékujeme vam za pochopeni a podporu v této zalezZitosti.

Dékuji a dékujeme viem nasim ¢lendim, dobrovolnikim a podporovatellim, ktefi se netinavné podileli
na nasich aktivitdch béhem tohoto naroéného obdobi. Spole¢né mlizeme stavét na nasich Uspésich
a pokracovat v podpore téch, ktefi potrebuji nasi pomoc nejvice.

Véra

Hlavni ¢innosti a dosazené uspéchy

Podpora nezaméstnanych nad 50 let

Nicméné z hlediska Ukrajinské krize a pretlaku poZadavk(i na volna mista, je situace vtomto ohledu
velmi sloZita.

V roce 2022 jsme ve spolku SILA OSOBNOSTI pokracovali v intenzivni pomoci lidem nad 50 let, ktefi
se potykali s problémy pfi hledani nového zaméstnani. Mnoho z nich celilo predsudkim spojenym
s vékem a obtizné se prizplsobovalo novym technologiim a pracovnim prostfedim. Tato situace je zatim
stejné na pracovnim trhu v CR. Nahled velkych corporat( na lidi nad 50 let je velmi neobvykly vzhledem
k ostatnim statdm v CR. Nase podpora tak zahrnovala pomoc na$im klientlim s tvorbou ZivotopisG
a motivacénich dopist, HR konzultace a praktické rady, jak efektivné hledat praci.



Rovnéz jsme se zaméfili na prekonani béznych chyb, kterych se lidé nad 50 let dopoustéji pfi hledani
prace, a posilovali jsme jejich dovednosti v oblasti networkingu a profesniho rozvoje. Diky nasim
aktivitdm se podafilo mnoha lidem prekonat prekazky a Uspésné se vratit na trh prace.

Timto zplsobem jsme v roce 2022 nejen pomohli jednotlivetim, ale také prispéli k jejich dlouhodobé
stabilité a kariérnimu rastu.

Nicméné z hlediska Ukrajinské krize a pretlaku pozadavk( na volna mista, byla a je situace v tomto
ohledu velmi sloZitd. Mame pocit, e v disledku valky na Ukrajiné doslo k pfilivu pracovni sily do Ceské

republiky, pficemZ mnoho z téchto lidi je ochotno pracovat za nizsi mzdyl. Tento trend vedl k celkovému
snizeni mzdové Grovné na trhu prace v CR. Vzniklé souvislost je mozné si asi domyslet.

Béhem roku 2022 jsme tak pomohli vice nez 40 osobdm nad 50 let nalézt novou praci. Celkova nase
pomoc predstavuje vyznamny krok v jejich profesnim i osobnim rozvoji.

Podpora Zzenam, co zazili nasili

V roce 2022 jsme se v nasem spolku vénovali nadale pomoci Zendm, které se i po letech od proZzitého
nasili potykaji s jeho nasledky. Mnohé z téchto Zen se vraci ke svym traumatickym zazitkim a hledaji
bezpecné prostredi, kde mohou mluvit o svych zkusenostech, sdilet emoce a ziskat potfebnou podporu.
Nasim cilem neni nahradit odbornou pomoc, ale vytvofit bezpecny prostor, kde se Zeny mohou citit
v bezpedi a bez obav mluvit o svych prozitcich.
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| presto, Ze naSe kapacity jsou omezené, nabizime dlouhodobou podporu bez ¢asového omezeni.
Setkavame se individualné s kaZzdou Zenou a poskytujeme ji prostor pro sdileni a vzajemnou podporu.
Velmi silné téma je stdle to, ze Zeny, které zaZily ndsili, Celi obtiZim nejen v osobnim Zivote,
ale i na pracovisti, kde ¢asto dochazi k izolaci a nepochopeni. Nas spolek se snaZi tyto zeny podpofit
i v téchto sloZitych situacich, aby védély, Ze na své problémy nejsou samy.

V poslednich letech a mésicich jsme svédky alarmujiciho nardstu pfipadl nasili, ktery roste neimérnym
tempem. Tento dramaticky narUst pfinasi obrovsky tlak na nas spolek, jehoZ kapacity nedostacuji
k tomu, abychom mohli pomoci vSem, ktefi nasi podporu potiebuji. Jsme hluboce znepokojeni tim,
Ze nejsme schopni nabidnout pomoc kazdému, kdo se na nas obrati, a tato skute¢nost nas nesmirné
trapi.

Je pro nds bolestivé vidét, jak mnoho Zen, které zaZily nasili, bojuje se svymi prozitky a hledd podporu,
kterou jim v pIlné mite nejsme schopni poskytnout. Pfesto délame vse, co je v nasich silach, aby se kazda
z nich citila v bezpeci a nalezla u nds porozuméni a podporu.

Omlouvame se tém, kterym nem(zeme pomoci okamZité, a snazime se hledat nové zp(isoby, jak nase
sluzby rozsitit, abychom dokazali reagovat na tento stéle rostouci problém.

Podpora studentlim z détskych domovti

V roce 2022 jsme nadale podporovali studenty pochdzejici z détskych domov(i, zamérenim na pomoc
pfi psani jejich bakalarskych a diplomovych praci. Nase prace se nesoustifedila pouze na technickou
stranku psani, ale nabizeli jsme komplexni podporu, od vybéru tématu pres strukturovani prace
aZz po akademické psani ai metodologii vyzkumu.



V rdmci naSich individudlnich konzultaci jsme se zaméfili na specifické potfeby kazdého studenta,
pomahali jsme jim rozvijet jejich akademické dovednosti a posilovat sebevédomi.

Nase dlouhodobé mentoringové programy umoznily studentdm ziskdvat pribéinou zpétnou vazbu
a podporu béhem celé faze psani prace. Navzdory sloZitostem, kterym tito studenti Celi, jsme se snaZzili
byt jejich oporou na jejich akademické cesté.

Jsme nesmirné hrdi na to, Ze jsme témto mladym lidem pomohli pfekonat obtiZze spojené s psanim
akademickych praci a podpofili je na jejich cesté k Uspé&Snému ukonceni vysokoskolského vzdélani.

Ostatni
Ostatni nase pomoc. Uéast na konferencich aj.

V prabéhu roku 2022 jsme se s radosti opét aktivné zapojili do nékolika pracovnich veletrhi
a konferenci. Po obdobi omezeni zplsobenych pandemii COVID-19 jsme méli moznost znovu fyzicky
navstivit tato féra a sdilet nase zkusSenosti, ucit se od ostatnich, ¢ii navazovat nova partnerstvi. Zaroven
nam bylo také umoZnéno prezentovat nase aktivity a vize SirSimu publiku.

Bylo pro nas dlleZité byt soucasti téchto duleZitych diskusi a posilovat nasi sit spoluprace s ostatnimi
organizacemi.

Kromé téchto aktivit jsme jako spolek také aktivné pomahali v ramci humanitarni podpory zamérené
na lidi/ klientky, které potfebovaly pomoc v souvislosti s valkou na Ukrajiné. Nas spolek se v roce 2022
aktivné zapojil do pomoci Zenam/rodinam s détmi, které uprchly pfed valkou na Ukrajiné.



Nasi prioritou bylo zajistit jim zde nejen bezpecné ubytovani, ale také veskeré potiebné oSaceni a
zakladni vybaveni.

Pomahali jsme jim také zaclenit se do Zivota v Ceské republice, od Usmévnych zazitk( (svickova?), pres
sehndni mist ve skolce a Skoldch pro décka. Kromé toho jsme se zaméfili na pomoc pti hledani
pracovnich pfilezitosti, aby tyto rodiny mohly co nejdfive zalit novy Zivot a znovu ziskat finanéni
nezavislost. Nase pomoc byla nejen materidlni, ale i organizacni, snazili jsme se, aby rodiny mély
co nejsnazsi pfechod do nového prostiedi a mohly se v CR co nejrychleji zaélenit.

Organizovali jsme také rlGzné sbirky, napf. sbirky plySovych hracek pro déti, hygienickych pomucek
pro seniorky atd. (jako spolek jsem se angaZovali i v dalSich shirkach), které byly velmi Uspésné.
Uvedené iniciativy ndm umoznily nejen posilit nasi pozici v rdmci pracovnich i socialnich aktivit,
ale také prokazat, Ze i v ndrocnych dobach dokazeme byt efektivni a napomocni tam, kde je to potreba.
Veskeré prileZitosti nas velmi obohatili.

Financni prehled — Hospodareni v roce 2022

Neziskova organizace v pribéhu roku financovala svoji ¢innost zejména ze svych zdroji a svych
spratelenych donatord. V tomto roce byla financni strdnka spolku v pofadku a v souladu s platnou
legislativou. Jako radny hospodar jsem zajistil spravné a transparentni hospodareni s prostredky spolku.
Viechny finanéni transakce byly provadény v souladu s internimi predpisy a zakony Ceské republiky.

Organizace vykazuje dostatek zdrojl pro realizaci své hlavni ¢innosti v nasledujicich obdobich.
Za Ucelem jejiho intenzivnéjSiho rozvoje by viak bylo vhodné ziskat dalsi finan¢ni prostiedky.



Vedeni spolku

Vroce 2022 zlstalo vedeni naseho spolku stabilni a nedoslo k zadnym personalnim zménam. Tym, ktery
byl vytvoren v predchozich letech, pokracoval v plném nasazeni a s odhodlanim plnit nase poslani.
Stabilita v nasem vedeni ndam umozZnuje pokracovat v realizaci nasich aktivit a strategickych cill
s darazem na kontinuitu a efektivni spolupraci. Tato soudrznost a stalost v ramci spolku je pro nas
zasadni pro dlouhodobé Uspéchy a rozvoj nasich programd.

Plany do budoucna

Nase plany do budoucna jsou zaméreny mimo jiné stdle na podporu Zen, které zazily nasili, déti
a student( z détskych domovll a nezaméstnanych nad 50 let. Mdme pocit, Ze situace na pracovnim
dfive celili problémdm a vyzvdm pfi hledani prace. V dusledku véalky na Ukrajing? neni situace
jednoduchd. Proto budeme pokracovat v nasich osvédcéenych programech zaméfrenych na podporu
téchto znevyhodnénych skupin.

Nezaméstnani nad 50 let zUstavaji jednou z nasich klicovych cilovych skupin. Budeme se snazit stéle
reagovat na jejich potfeby a pomadhat jim prekondvat prekazky spojené s vékem na trhu prace, ktery

Vv

Radi bychom také v pfistim roce dokondili revizi nasi vize a hodnot, na které jsme zacali pracovat,
a nastavili dalsi strategii spolku. Tim zajistime, Ze nasSe aktivity budou nadale cilené, efektivni a v souladu
s nasim poslanim. Jsme odhodlani pokra€ovat v nasi praci a pfispivat k pozitivnim zménam v Zivotech
téch, ktefi nasi pomoc potrebuiji.

Zaveér

V roce 2022 jsme byli velmi radi, Ze pandemie COVID-19 jiz nebyla aktualni pfekazkou pro ¢innost
naseho spolku. To ndm umoznilo plné obnovit osobni setkdvani a spolupréci, které jsou pro nasi praci
zasadni. BohuZel, v dasledku valky na Ukrajiné jsme byli nuceni rozsifit nase aktivity i neoficialné,
abychom reagovali na nové vzniklé potfeby a pomohli i dal$im klientdm/ lidem a situacim. Tato situace
nas pfiméla k poskytovani pomoci nejen oficidlné v ramci nasich programd, ale i neformalnimi zpUsoby,
¢imz jsme se snatzili podpofit vsechny klienty, ktefi se na nas obratili, a ktefi se ocitli v tiZivé situaci.

V roce 2022 jsme se jako spolek také aktivné zapojili do humanitarni pomoci pro Zeny a rodiny s détmi
prchajici pfed valkou na Ukrajiné. Nasi prioritou bylo zajistit jim bezpeéné ubytovani, oSaceni a zakladni
vybaveni. Pomahali jsme jim s integraci do ceské spolecnosti, napfiklad se zajisténim mist ve Skolkach
a skolach pro déti, hledanim pracovnich pfileZitosti. Organizovali jsme také sbirky, jako naptiklad sbér
hracek pro déti, hygienickych pom(cek pro seniorky aj.
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Diky vasi stédré podpore se nam podafilo poskytnout pfimou pomoc tém, ktefi ji nejvice potrebovali.
Nase usili mélo okamZity pozitivni dopad a pfispélo ke zlepSeni Zivotnich podminek mnoha lidi v této
tézké situaci.

Nase prace v roce 2022 byla zamérena nejen na jednotlivce, ale také na vytvareni SirSiho pozitivniho
dopadu na celou spolec¢nosti.

Velmi si vazime nepretrzité podpory nasich partner(, spolupracovnik(l a pratel, kterda nam umoznuje
pokracovat v nasi misi. Vase dlivéra ndm pomohla prekonat narocné obdobi spojené s pandemii a nyni
nam i pomohla celit novym vyzvam spojenym s valkou na Ukrajiné (sbér plySovych hracek pro déti,
sbér hygienickych pom(cek pro seniorky atd. ) byl velmi efektivni.

Do budoucna si neseme pevny zdvazek dokoncit a implementovat nasi novou strategii a provést revizi
hodnot, kterou jsme si stanovili jiz v roce 2020. Véfime, Ze s vasi podporou budeme schopni i nadale
napliovat nase dlouhodobé cile z nasi strategie a prindset pozitivni zmény pro vsechny, ktefi nasi
pomoc potrebuiji.

Dékujeme vSem za podporu naseho spolku.

llustracni foto viz Shutterstock, Deepl

Zdroje: https.//zpravy.aktualne.cz/domaci/ukrajinci-v-cesku-berou-nejmene/r~f40783b0ac2111ech13caclf6b220ee§

https://www.cnb.cz/cs/menova-politika/zpravy-o-menove-politice/boxy-a-clanky/Obcane-Ukrajiny-na-ceskem-pracovnim-trhu,

https://plus.rozhlas.cz/ekonom-zustanou-li-ukrajinci-v-nize-kvalifikovane-praci-zpusobi-tlak-na-mzdy-a-8727136

https://www.ppf.eu/insights/analyticky-mesicnik/duben-2022-ekonomicke-dopady-valky/ekonomicke-dopady-ruskeho-utoku-na-ukrajinu

Spolek Sila osobnosti z.s.
Ing. Bc. Véra Kozakova Svobodova, MBA
Reditelka NGO - Spolku Sila osobnosti z.s.


https://zpravy.aktualne.cz/domaci/ukrajinci-v-cesku-berou-nejmene/r~f40783b0ac2111ecb13cac1f6b220ee8/
https://www.cnb.cz/cs/menova-politika/zpravy-o-menove-politice/boxy-a-clanky/Obcane-Ukrajiny-na-ceskem-pracovnim-trhu/
https://plus.rozhlas.cz/ekonom-zustanou-li-ukrajinci-v-nize-kvalifikovane-praci-zpusobi-tlak-na-mzdy-a-8727136
https://www.ppf.eu/insights/analyticky-mesicnik/duben-2022-ekonomicke-dopady-valky/ekonomicke-dopady-ruskeho-utoku-na-ukrajinu

